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Мектеп әрқашан біздің қоғамдастықты Haileybury Almaty 
мектебімен және біздің балаларымызбен байланысты 
жаңалықтардан хабардар етіп отыруға тырысады. Сынып 
мұғалімдері мен тәлімгерлері сіздің балаңыздың мектептегі 
өмірінде маңызды рөл атқарады және сіздің негізгі байланыс 
тұлғаңыз болып қала береді. Бұл орайда келесі жайттарды атап 
өту маңызды:

• Олар сіздің балаңызды жақсы біледі.

• Қажет болса, олар сізді кез келген сұрақтарды немесе 
мәселелерді шешу үшін дұрыс адамға жібере алады.

• Олар мектептегі әрбір оқушының үлгерімін жіті 
қадағалайды.

• Сондай-ақ олар сіздің балаларыңыздың жалпы әл-ауқаты 
үшін мектеп пен үй арасындағы маңызды байланыс 
қызметін атқарады.

• Haileybury Almaty мектебінде біз ата-аналардың мектеп 
өміріне қосқан үлесін жоғары бағалаймыз және сіздің 
қатысуыңыз тек балаларыңыз үшін ғана емес, сонымен 
қатар сіз үшін де қызықты болғанын қалаймыз. Осы 
тұрғыда біз Haileybury ата-аналар қауымдастығы (HPA) деп 
аталатын ресми ата-аналар қауымдастығын құрдық. Бұл 
ата-аналар үшін құнды әлеуметтік өзара әрекеттесуді 
қамтамасыз етуге арналған, жарғылық актілерімен 
реттелетін, нақты анықталған құрылым. HPA-ны ата-аналар 
ата-аналар үшін жасайды және оны мектеп басшылығы 
қолдайды. Бұл басқа ата-аналармен кездесуге, бір-
біріне және мектеп ұжымына қолдау көрсетуге және 
балаларымыз үшін ең жақсы жағдай жасауға үлес қосуға 
тамаша мүмкіндік.



Байланыс тәртібі

Балаңызбен байланысты 
мәселелер (оқу, дене 
шынықтыру, мектеп 
ережелері, мысалы, 
форма, тамақ, т.б.)

Бастауыш 
мектеп

Жоғары 
мектеп

Сынып 
жетекшілері

Хаус 
кураторы

Сіздің сұрағыңыз осы 
кезеңде қаралады немесе 

неғұрлым лайықты 
адамға жіберіледі.
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Ата-аналарға арналған 
әлеуметтік шаралар

Хаус атынан HPA өкілі

HPA негізгі комитеті

HPA ата-аналармен ата-аналар 
үшін құрылғандықтан, пікір және 
тәжірибе алмасу үшін бейресми 

және ресми кездесулерге мүмкіндік 
беретін көптеген іс-шаралар 

өткізіледі.
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Haileybury Almaty 
мектебінің HPA комитеті
Ұстаным және функция

Ата-аналар біздің мектеп өміріндегі негізгі ойыншылар 
болып саналады, сондықтан Haileybury ата-аналар 
қауымдастығы (HPA) ата-аналар үшін ата-аналар 
ұйымдастыратын және басқаратын ресми орган болып 
табылады. HPA-ның негізгі мақсаты - ата-ана ретінде 
мектепте уақытыңызды барынша қызықты өткізу және 
кешкі астан викториналық кештерге дейін, таңертеңгілік 
кофеден қайырымдылық акцияларға дейін әртүрлі іс-
шараларды ұйымдастыру үшін мектеп басшыларымен 
жұмыс істеу. Біздің ұйым мектепке қаражат жинамайды 
және ата-аналардан алынатын төлемдер тек іс-шаралардың 
құнын жабуға жұмсалады. HPA өз жарғысымен реттеледі.

Комитет 

Әр оқу жылының басында өздерін комитет өкілі ретінде 
ұсынғысы келетін ата-аналар не қазіргі өкілге немесе Хаус 
басшысына хабарласуы керек. Өкілді түпкілікті таңдау 
комиссия мүшелері мен Хаус басшыларының өзара келісімі 
бойынша шешіміне сәйкес жүзеге асырылады. Барлық 
сайланған өкілдер HPA комитетінің белгіленген кодексі 
шеңберінде әрекет етуге міндетті.
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Комитет кодексі 
HPA комитетінің мүшелері ретінде біз келесі кодексті қатаң 
ұстанамыз:

• Қоғамның үлгілі өкілдері ретінде мектепке құрмет 
көрсетіп, ата-аналар алдында беделін нығайтамыз.

• Біз өзімізге жауапкершілікпен қараймыз және мектеп 
жүктеген тапсырмаларды ынтамен орындаймыз.

• Біз HPA комитетінің барлық мүшелеріне әлеуметтік 
жағдайына, қаржылық жағдайына, нәсіліне немесе 
басқа ерекшеліктеріне қарамастан олардың пікірлері 
мен ұсыныстарын ескере отырып, бірдей құрметпен 
қараймыз.

• Хаус чаттары мен электрондық поштаға мектеп 
жұмысына қатысы жоқ ақпаратты, хабарламаларды, 
бейнелерді, фотосуреттерді немесе басқа нәрселерді 
орналастырмаймыз.

• Біз бір-бірімізбен сыйласымды араласамыз және достық 
және жағымды қарым-қатынас жасаймыз.

• Біз сынып өкілдерімен немесе басқа ата-аналармен 
жиналыстарда немесе мектеп чаттарында қорлайтын 
сөздерді қолданбаймыз.

• Бізде конструктивті жұмыс ұсынысы болғанда ғана басқа 
өкілдердің немесе ата-аналардың шешімдерін немесе 
ұсыныстарын сынға аламыз.

• Біз идеяларды конструктивті және қысқаша түрде 
ұсынып, талқылаймыз.

• Біз HPA комитетінің отырыстарында және HPA-ға қатысты 
әлеуметтік платформалар мен чаттарда саяси және діни 
мәселелерді талқылауға қатыспаймыз.

• Комитеттің әрбір мүшесі оның лауазымы мектеп алдында 
ешқандай артықшылық бермейтінін мойындайды.
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• Әрбір комитет мүшесі мектептің коммуникация 
нұсқауларын орындауы керек және HPA комитетінде 
қызмет ету кезінде дәнекер немесе ата-ананың өкілі 
ретінде әрекет етпеуі керек.

• Әрбір HPA комитетінің мүшесі жоспарланған 
жиналыстардың кемінде 90%-ына белсенді қатысу және 
тоқсан сайын кемінде бір мектеп іс-шарасына және бір 
Хаус іс-шарасына қатысу жауапкершілігін мойындайды.

• Комитеттің әрбір мүшесінен HPA Жарғысында 
белгіленген ротация жүйесін құрметтеу және орындау 
талап етіледі, бұл комитет қызметкері лауазымын 2 
жыл және Хаус өкілі лауазымын 3 жыл бойы атқаруды 
білдіреді. Әрбір мүше белсенді таңдауға жәрдемдесіп, 
келесі мүшенің комитетке кедергісіз өтуін қамтамасыз 
етуі керек.

• Әрбір мүше мұрагерді таңдауда оның сайлау алдындағы 
белсенділігі ескерілетінін біледі. HPA комитетіне 
қабылдау үшін Хаустың жұмыс тобының белсенді 
мүшелеріне артықшылық беріледі. Мұндай таңдаулар 
жеке қарым-қатынасқа, әлеуметтік, қаржылық немесе 
нәсілдік жағдайға қарамастан объективті түрде жасалуы 
керек.

• HPA лауазымды тұлғалары HPA комитетінің ағымдағы 
мүшелері арасынан жасырын дауыс беру арқылы 
(сайлаудың әділдігін қамтамасыз ету үшін) 15 сәуірден 
кешіктірмей сайланады. Бұл жаңа тұлғаларға мектеп 
жиналыстарына қатыса алатын және қолданыстағы 
хаттамалармен және процедуралармен танысатын тегіс 
ауысу кезеңін қамтамасыз етеді.

• HPA лауазымды тұлғалары осы ережелерді сақтамаған 
жағдайда, Хаус басшысынан Хаустың басқа өкілін қайта 
сайлауды сұрауға құқылы.
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Хаус чаттарындағы мінез-құлық кодексі 
Біз, Haileybury Almaty ата-аналары, келесі тәртіп ережелерін 
ұстанамыз:
• Біз мектепті құрметтейміз және тиісті мінез-құлық пен 

үлгіні сақтай отырып, ата-аналар арасында оның беделін 
арттыруға көмектесеміз.

• Біз өзімізге жауапкершілікпен қараймыз және 
мектеп тарапынан берілген тапсырмаларды ынтамен 
орындаймыз.

• Әлеуметтік, қаржылық, нәсілдік және басқа да 
қатыстылығына қарамастан, топтың әрбір мүшесіне 
олардың пікірлері мен ұсыныстарын ескере отырып, 
құрметпен қараймыз.

• Біз мектеп жұмысына қатысы жоқ ақпаратты, 
хабарламаларды, бейнелерді, фотосуреттерді немесе 
басқа материалдарды Хаус чаттары мен электрондық 
пошталарға орналастырмаймыз.

• Біз бір-бірімізбен сыйласымды және жағымды қарым-
қатынаста боламыз.

• Мектептегі сынып өкілдерімен немесе басқа ата-
аналармен сөйлескен кезде жиналыстарда немесе 
мектеп чатында дөрекі сөздерді қолданудан аулақ 
боламыз.

• Басқа өкілдердің немесе ата-аналардың шешімдерін 
немесе ұсыныстарын сындарлы жұмыс ұсынысы болған 
жағдайда ғана сынға аламыз.

• Біз идеяларды конструктивті және қысқаша түрде 
ұсынып, талқылауға қатысамыз.

• Мектептік чаттарда саяси және діни тақырыптарды 
талқылаудан аулақпыз.

Сонымен қатар, чат модераторы осы ережелерді бұзған кез 
келген ата-ананы топтан шығаруға құқылы.



13

Жиналыстар

Комитет триместрде бір рет ресми түрде жиналады және 
оқу жылының соңында жылдың қаржылық нәтижелерін 
қорытындылайтын, ағымдағы өкілдермен қоштасуды, 
жаңа өкілдерді қарсы алуды және төрағаны, қазынашылық 
қызметкерді және хатшыны сайлайтын жыл сайынғы жалпы 
жиналыс өткізіледі. 

Іс-шара түрлері

Таңғы ас немесе кешкі ас сияқты кішігірім іс-шараларды өкілдер 
Хаус басшысымен бірлесіп тек өз Хаус үшін ұйымдастыра 
алады. Бүкіл мектепті қамтитын ірі іс-шараларды бас комитет 
ұйымдастырып, кіші комитет арқылы өткізуге болады. Бұл 
тақырыптық ресми түскі ас немесе балдар сияқты жыл сайынғы 
немесе екіжылдық іс-шаралар болуы мүмкін. Өкілдер сонымен 
қатар әр Хаус таңдаған қайырымдылыққа қолдау көрсету 
үшін Хаус басшыларымен жұмыс істейді. Сонымен қатар, HPA 
қызметкерлердің жыл сайынғы бейресми кездесулерін өткізе 
алады.

Қаржыландыру

Жыл бойына іс-шараларды қаржыландыру үшін мектеп әр 
триместрде ата-анаға шағын төлем жасайды.
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Haileybury ата-аналар қауымдастығы (HPA) ата-аналардың 
бүгінгі тәуелсіз мектепте атқаратын маңызды рөлін мойындау 
үшін құрылды. Жарғының толық мәтіні төменде: 

Мақсат

Біздің мақсатымыз – ата-аналар, оқушылар мен мектеп ұжымы 
қатысатын қоғамдық іс-шараларды ұйымдастыруға ерекше 
назар аудара отырып, ата-аналармен өзара әрекеттесу және 
мектепті қолдауға бағытталған іс-шараларға қатысу сапасын 
арттыру.

Мүшелік

Мектепте оқитын оқушылардың барлық ата-аналары біздің 
бірлестікке мүше бола алады. Қызметкерлер өкілін қоспағанда, 
мұғалімдер, әкімшілік қызметкерлер және оқушылар 
комитеттің мүшесі бола алмайды, бірақ қажет болған жағдайда 
біздің отырыстарымызға шақырылуы мүмкін.
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Қаржы

HPA қаражат жинауға бағытталмағанымен, ол өз жұмысын 
қолдау үшін қаржылық ресурстарды қажет етеді. Кез келген 
артық қаражат бүкіл мектеп пен оның Хаустарына пайда 
әкелетін жобаларды қаржыландыруға жұмсалады. Мектеп ата-
аналардан әр триместрде үлес қосуды сұрайды. Бұл қаражат 
іс-шараларды, әкімшілік шығындарды қаржыландыруға және 
іс-шаралардың құнын жабуға жұмсалады.
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Комитет

HPA комитетінің құрамына келесі мүшелер кіреді:

• Хаус басшылары мен комитеттің лауазымды тұлғалары 
таңдайтын/шақыратын бастауыш және жоғары мектептен 
кем дегенде бір өкіл.

• Мектеп әкімшілігі таңдаған аға қызметкер болып табылатын 
персонал өкілі.

• Комитеттің құрамына жыл сайынғы жалпы жиналыста 
сайланатын үш қызметкер кіреді; барлық тұлғалар осы 
лауазымдарды атқарғысы келетін ата-аналар арасынан 
сайлана алады, бірақ бұл Хаус өкілі болу талабы емес.

Комитет мынадай өкілеттіктерге ие:

• Нақты тапсырманы орындау үшін кез келген HPA мүшесін 
тарту.

• Ішкі комитеттерді тағайындау.

• HPA атынан іс-шараларды ұйымдастыру және өткізу.

• HPA атынан төлемдерді жасау және алу.

Комитет отырыстары әр триместрде бір рет өткізіледі, ал қажет 
болған жағдайда ішкі комиссия отырыстары өткізілуі мүмкін. 
Комитет отырысын өткізу үшін Комитеттің алты мүшесінің 
(кворум) қатысуы қажет; Шешімдер көпшілік дауыспен 
қабылданады, төраға шешуші дауысқа ие.
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HPA комитеттері 
Үш лауазымды тұлға

(Хаус өкілдерінен басқа)

Төраға Хатшы Қазынашы

Ата-аналардың өкілдері

Хаус өкілдерінің өкілеттік мерзімі 3 жылдан аспауы керек. 
Комитет жұмысының белгілі бір үздіксіздігін қамтамасыз ету 
үшін бұл мерзім шегі HPA қызметінің алғашқы алты жылы 
ішінде қолданылмайды. Комитет мүшелерінің шамамен үштен 
бірі жыл сайын ауысады деп күтілуде.

Төрағаның өкілеттік мерзімі екі жылдан аспауға тиіс. Жыл 
сайынғы жалпы жиналыста сайланатын хатшы мен қазынашы 
лауазымдары өкілеттік мерзімдерінде шектеулер жоқ.

Комитет отырысына оның шақыруы бойынша басқа адамдар 
қатыса алады (мысалы, Хаус басшылары немесе басқа 
қызметкер).

Хаус өкілі Хаус өкіліХаус өкілі Хаус өкілі Қызметкерлер 
өкілі



Комитет 
мектеп саясаты 
шешімдеріне 
араласпайды және 
оларға түсініктеме 
бермейді.
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Комитет отырысы жайлы кемінде 14 күн бұрын хабарлануы 
тиіс.

Комитет мектеп саясаты шешімдеріне араласпайды және 
оларға түсініктеме бермейді.

Жыл сайынғы жалпы жиналыс жыл сайын HPA комитеті 
белгілеген күні өткізіледі. Жыл сайынғы жалпы жиналыста 
лауазымды тұлғалар сайланады және қаржылық есептер 
қаралады. Әр отбасы бір дауысқа ие, ал төраға шешуші дауысқа 
ие.

HPA Жарғысына өзгертулер тек жыл сайынғы немесе арнайы 
шақырылған жалпы жиналыстың шешімімен енгізілуі мүмкін.

Жылдық немесе кезектен тыс жалпы жиналыс жайлы кемінде 
14 күн бұрын хабарлануы тиіс.
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Жиі қойылатын 
сұрақтар
HPA комитетіне қалай мүше болуға болады?

Егер сіз Хаус өкілі болуға мүдделі болсаңыз, сіз Хаус басшысына 
өз кандидатураңызды ұсынасыз. Содан кейін Хаус басшысы 
Хаус атынан өкілдік ету үшін кемінде екі ата-ананы (біреуі 
бастауыш мектептен және екіншісі жоғары мектептен) 
шақырады.

Комиссия жұмысы қанша уақытты алады?

Комитет жалпы тоқсанда бір рет жиналады. Сонымен қатар, 
сіз әріптестеріңізбен жылына бірнеше Хаус іс-шараларын 
ұйымдастырасыз. Қаласаңыз, сіз жалпы мектептік іс-шараларды 
ұйымдастыруға қатыса аласыз, бірақ мұны бос уақытыңыз 
болған кезде жасай аласыз.

Маған комитет мүшесі болу үшін қандай да бір арнайы 
дағдылар қажет пе?

Тек сіздің құлшыныңыз болу керек! Алайда егер сіз қазынашы 
болғыңыз келсе, сізге негізгі бухгалтерлік дағдылар қажет 
болуы мүмкін.

HPA ата-аналық іс-шараларды қалай төлейді?

Мектеп жыл бойғы іс-шараларды қаржыландыру үшін әр 
триместрде ата-анаға аз мөлшерде қаражат бөледі.
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HPA мектеп жобаларына қаражат жинай ма?

Жоқ! Бұл ақша жинайтын ұйым емес, бұл жай ғана ата-
аналардың баласының мектепте оқу тәжірибесін жақсарту 
үшін құрылған топ. Жылдың аяғында қаражат артық қалса, 
HPA оны жалпы мақсаттарда пайдалану үшін мектепке қайтара 
алады.

Қандай іс-шаралар ұйымдастырылады?

Хаус өкілдері таңғы ас, түскі ас, викториналық кештер және 
т.б. сияқты іс-шараларды ұйымдастыра алады. Бүкіл комитет 
мектептің барлық ата-аналары үшін бір немесе екі үлкен іс-
шараны таңдай алады, мысалы, белгілі бір стильдегі кешкі ас, 
балдар, жазғы барбекю және т.б.

Осы шараларға біздің балалар шақырыла ма?

HPA идеясы ата-аналар мен қамқоршылардың әлеуметтік 
өзара әрекеттесуі болып табылады. Балалардың қатысуымен 
өтетін іс-шараларды өткізу үшін мектептің өзі көптеген басқа 
мүмкіндіктерді ұсынады.
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Haileybury Almaty 
байланыс деректері
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Төраға 
chairhpa@haileyburyalmaty.kz
Хатшы 
secretaryhpa@haileyburyalmaty.kz
HPA 
hpa@haileyburyalmaty.kz

T +7 (727) 355 01 00 

Коммуникация бөлімі
communications@haileyburyalmaty.kz

Әл-Фараби даңғылы, 112 
Алматы, Қазақстан
www.haileybury.kz

mailto:chairhpa%40haileyburyalmaty.kz%20?subject=
mailto:secretaryhpa@haileyburyalmaty.kz 
mailto:hpa@haileyburyalmaty.kz 
mailto:communications%40haileyburyalmaty.kz?subject=
http://www.haileybury.kz


23



24

H
ai

le
yb

ur
y 

ат
а-

ан
ал

ар
 қ

ау
ы

м
да

ст
ы

ғы
ны

ң 
нұ

сқ
ау

лы
ғы

 

HPA мектеп 
сайтында

www.haileybury.kz

@haileybury_almatyHaileyburyAlmaty

@HaileyburyKZ HaileyburyAlmaty

Haileybury-Almaty

Болашақ көшбасшыларды дамыту

Haileybury Almaty білім берудің барлық аспектілерінде қауіпсіздікті қамтамасыз етуге бар күш-
жігерін жұмсайды


